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го муниципального

План \ -s- ®
по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности

расположенными на территории Свердловской области,

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида 
с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию воспитанников №

60 «Дюймовочка»

(наименование образовательной организации)
Сысертский муниципальный округ 

(наименование муниципального образования)

ИНН образовательной организации: 6652016639

Общий балл: 97

Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций: 267

Место в интегральном рейтинге среди организаций муниципального образования: 16

№ п/п
Недостатки,

выявленные в ходе независимой оценки качества условий осуществления 
образовательной деятельности

Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, выявленных 

в ходе независимой оценки качества условий осуществления 
образовательной деятельности

Плановый срок 
реализации 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
(с указанием 

фамилии, имени, 
отчества и

Сведения о ходе реализации мероприятия

Реализованные меры 
по устранению выявленных недостатков

Фактический 
срок реализации

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей об разовательную деятельность

1

Отсутствие в разделе «Независимая оценка качества условий 
осуществления образовательной деятельности организациями» на 

официальном сайте образовательной организации отчетов по 
реализации планов мероприятий по результатам НОКО в 2022 году, 

реализованных в полном объеме

Разместить на официальном сайте образовательной организации в 
разделе «Независимая оценка качества условий осуществления 

образовательной деятельности организациями» отчетов по реализации 
плана мероприятий по результатам НОКО в 2022 году, реализованных в 

полном объеме

01.02.2026
Тебехова Натадья 

Владимировна 
заведующий

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
Недостатков по данному критерию не выявлено

---------------------------------------- III. Дии 1 _уiiuOLlЬ ООраЗОЬ<11сльнии ДСИ 1 слыюс 1 и для пицилндив
Недостатков по данному критерию не выявлено

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

2

Не все получатели образовательных услуг удовлетворены 
доброжелательностью, вежливостью работников образовательной 

организации, обеспечивающих первичный контакт и информирование 
получателя услуги при непосредственном обращении в организацию 

(2,17% от общего числа опрошенных респондентов)

1. Обновить Положение о нормах профессиональной этики 
педагогических работников.

2.Разработать и ввести в действие:
- Положение по этике дистанционного общения МАДОУ № 60 

«Дюймовочка»,
- Положение об этике общения в родительских чатах, в социальных 

сетях и мессенджерах МАДОУ № 60 «Дюймовочка».
3. Организовать проведение инструктажей работников, 

обеспечивающих первичный контакт и информирование получателя 
услуги, направленный на соблюдение этими сотрудниками норм 

деловой этики, с периодичностью не реже 1 раза в квартал.

01.12.2026
Тебехова Натадья 

Владимировна 
заведующий

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией



Не все получатели образовательных услуг готовы рекомендовать 
образовательную организацию родственникам и знакомым (6,52% от 

общего числа опрошенных респондентов)

Не все получатели образовательных услуг удовлетворены графиком 
работы организации (15,22% от общего числа опрошенных 

респондентов)

1. Проведение открытых мероприятий для родителей в рамках 
реализации содержания годового плана работы ДОО в учебном году:

"Дешгт

2. Размещение информации о достижениях ДОО на официальном сайте 
образовательной организации и в социальных сетях (не реже, чем два 
раза в год).
3. Размещение информации об образовательных возможностях ДОО на 
официальном сайте образовательной организации и в социальных сетях,
4. Повысить квалификацию педагогических работников в вопросах 
применения современных образовательных технологий. 5.Провести 
инструктаж педагогических работников и младших воспитателей (не 
реже чем два раза в год).

1.Рассмотреть возможность создания дежурной группы на бюджетной и 
внебюджетной основе.

2.Произвести оценку оптимальности с точки зрения работающих 
родителей (законных представителей) графика работы дошкольных 

___________________________ учреждений.___________________________

01.12.2026
Тебехова Наталья 

Владимировна 
заведующий

01.12.2026
Тебехова Натадья 

Владимировна 
заведующий

5
Не все получатели образовательных услуг удовлетворены в целом 

условиями оказания образовательных услуг в образовательной 
организации (8,7% от общего числа опрошенных респондентов)

Совершенствовать условия оказания образовательных услуг с учетом 
отзывов респондентов, полученных в ходе независимой оценки 
качества условий осуществления образовательной деятельности:
1. Обновление оборудования детских игровых площадок ДОО: 
доукомплектовать игровые площадки детскими игровыми 
комплексами, малыми архитектурными формами, стационарным 
спортивным оборудованием
2. Заключить договоры социального партнерства с организациями 
дополнительного образования.
3. Обновление мебели групповых помещений на мебель, отвечающую 
современным требованиям и тенденциям.
4.. Размещение дополнительной информации о проводимых 
муниципальных и областных конкурсах на официальном сайте 
образовательной организации и в социальных сетях (по мере 
проведения конкурсов, не реже, чем 3 раза в год).

01.12.2026
Тебехова Натадья 

Владимировна 
заведующий
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